
RSA PLUS 2024 - AUTÓNOMOS/AS

Empresa evaluada
MARISA FELIPE ESCRICHE
CIF:254******
50018 - Zaragoza

DATOS INICIALES

Indicar la fecha de actualización de la información de este cuestionario

09-10-2024

VOLUNTARIADO Y ACCIÓN SOCIAL

¿Cuales son las acciones de voluntariado y/o acción social  al margen de su objeto
social que realiza la organización?

Apoyo y difusión de entidades no gubernamentales, con especial atención a las
relacionadas con niños o jóvenes como y participación en charlas, eventos o similares para
concienciar sobre sus intereses como la Fundación Ser Más o Teanimasjugando.

¿Con qué organizaciones realiza las acciones de voluntariado y/o acción social?

FUNDACIÓN SER MÁS, TEANIMASJUGANDO, FUNDACIÓN REY ARDID,DIRECTIVAS
DE ARAGÓN.

¿Con qué periodicidad realiza las acciones de voluntariado y acción social?

MENSUAL.

DIFUSIÓN DE LA CULTURA EN ARAGON

¿Qué acciones realiza la organización para la difusión de la cultura en Aragón?

Participación en charlas, conversaciones con el autor, ferias y programas de fomento de la
cultura, a través de sus publicaciones:
NOVELA DE FICCION: Cesarugusta Falls ambientada en Zaragoza y con protagonistas
empresarias
NOVELA DE FICCION: Casa Valer, una familia, una decepción, una verdad encubierta,
desarrollada en un pueblo de la provincia de Huesca con marcado carácter aragonés,
Difusión en redes sociales de los eventos culturales en la CCAA.

¿Con qué colectivos realiza estas acciones?

Ayuntamientos, bibliotecas o entidades vinculadas al fomento de la cultura como Fundación
Ibercaja donde se han presentado todos los libros de la autora.

¿Con qué periodicidad realiza estas acciones?

Mensual.

COMPROMISO CON LOS ODS

¿Está comprometido/a con la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
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(ODS)?

Sí, asumo un compromiso público con la Agenda 2030 y la consecución de los ODS. 

¿Tiene identificados los ODS prioritarios sobre los que más impacta?

Sí.

Si la respuesta a la anterior pregunta es afirmativa, ¿Cuáles son?

 - ODS 3. Salud y bienestar.
 - ODS 4. Educación de calidad
 - ODS 5. Igualdad de género.
 - ODS 8. Trabajo decente y crecimiento económico.
 - ODS 12. Producción y consumo responsable.

¿Ha realizado un un análisis de impacto sobre los ODS priorizados?

Si, analizo puntualmente aspectos que pueden impactar positiva o negativamente sobre los
ODS 

En caso afirmativo, información adicional

Hago encuestas a los usuarios o entidades para conocer el impacto de las acciones en sus
objetivos

¿Ha establecido las líneas prioritarios de actuación para contribuir a los ODS
priorizados?

Si, he planificado acciones a desarrollar para impactar positivamente en los ODS
priorizados

En caso afirmativo, indique las acciones  concretas.

Todas las acciones están alineadas con los objetivos de la actividad por lo que son los
mismos: 
OBJETIVO 3: SALUD Y BIENESTAR 

Elaborando contenido específico para trabajar el ESTRÉS laboral, la buena convivencia y
la comunicación entre las personas y los equipos de las organizaciones 

OBJETIVO 4: EDUCACIÓN DE CALIDAD 

Favoreciendo el aprendizaje continuo de los trabajadores para la mejora de sus
competencias ofertando servicios y productos para ello 
Favoreciendo la educación emocional de alumnos, profesorado y padres en el entorno
escolar. Elaborando un manual de divulgación para padres en formato libro impreso:
Adolescentes del S.XXI: técnicas de liderazgo parental y otro para jóvenes donde poder
adquirir competencias para su inclusión en el mercado laboral: Ya he cumplido los 20 ¿y
ahora qué?
Colaborando en la Asociación Directivas de Aragón en el programa Soy Futuro para
alumnos de 4º de la ESO para fomentar la igualdad e inspirar a nuestros jóvenes para su
futuro
Participando como ponente en el proyecto La Akademia para el crecimiento en habilidades

   [-1755262147] RSA PLUS 2024 - AUTÓNOMOS/AS  página 2/3



para la vida de jóvenes desde 18 años.

OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GÉNERO 

Favoreciendo las políticas de igualdad con programas y contenidos específicos para la
inclusión, desarrollo y promoción de la mujer especialmente con riesgo de exclusión. Se ha
participado en el programa MUJER de la Fundación Rey Ardid y colabora habitualmente en
programas de mentorizaje, coaching y formativos en la Asociación Directivas de Aragón.

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO 

Impulsando, promocionando y utilizando materiales reciclables en los servicios ofrecidos 

OBJETIVO 12: PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLE 

Impulsando, promocionando y apoyando a las empresas y productos locales a través de la
formación en sus empresas y/o la publicitación y difusión de sus actividades

   [-1755262147] RSA PLUS 2024 - AUTÓNOMOS/AS  página 3/3


