MemoriaRSA/ODS 2022  Granja @
irgen

aRosario

WWW.granjarosario.com




\‘,

R.M.Z. Granja Virgen del Rosario S.L. - B50054733 - Tomo 3756 - Folio 163 - Hoja Z49650 - Inscripcion 12,

INDICE

L

W

4.

Grargja P
V95 eRosario v,::%v

WWWw.granjarosario.com

C/Arrabal s/n 50.490 - Villarreal de Huerva (Zaragoza) Spain. - Tel.: +34 976 807 063 - info@granjarosario.com

Introduccion
11 ¢Quiénes somos?
12 Nuestro DNI
1.3 Instalaciones.
14 Laempresa en cifras.

Una granja sostenible
21 Integracion vertical.
2.2 Nuestros productos.
2.3 Los beneficios del huevo.

Politica y Estrategia.
31 Grupos de interés y comunicacion.
3.2 Responsabilidad Social Corporativa.
3.3 Responsabilidad Social en la gestion.
31 Adhesion alos ODS.

Los ODS en Granja Virgen del Rosario.

Sintesis ODS.



R.M.Z. Granja Virgen del Rosario S.L. - B50054733 - Tomo 3756 - Folio 163 - Hoja Z49650 - Inscripcion 12,

VGran a
"gﬁQRosarlo

WWwWWw. granjaroscrlo com

1L INTRODUCCION
11 ¢ QUIENES SOMOS?

Granja Virgen del Rosario es una empresa familiar aragonesa que tiene sus origenes en
1964 en la localidad de Villarreal de Huerva. El fundador de la empresa fue D. Miguel Antonio
Esteban Funes al que se unieron posteriormente sus hijos Miguel y Alberto y actualmente
se han incorporado miembros de la tercera generacion.

No dedicamos a la produccion, clasificacion, y comercializacion de huevos de galling,
caracterizandonos por ser una granja sostenible donde controlamos cada proceso desde
que la pollita tiene un dia de vida hasta el frigorifico de las familias. Hemos adoptado como
modelo de negocio una integracion vertical: nuestros propios cultivos, centro de fabricacion
de pienso, recria de pollitas, galinas de puesta, centro de envasado vy logistica. Este logro
es llevado a cabo con la maxima dedicacion, es fuerzo y pasion, ademas de disponer de la
tecnologia mds avanzada.

A dia de hoy Granja Virgen del Rosario es la empresa matriz del Grupo Esteban Martin,

compuesto por Bodegas Esteban Martin y Transportes Estelban Martin, donde la totalidad
de la participacion corresponde a la familia Esteban Martin.

GRUPO
Cg ESTEBAN
& MARTIN

dRosario ESTEBAN MARTIN

WwWw. granjarosarlo es
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www.estebanmartin.com
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1.2 NUESTRO ADN
A continuacion, se define la vision, mision y valores de la empresa los que conforman la
actual personalidad corporativa:

Mision
Ser una empresa avicola caracteriza por ofrecer huecos de maxima calidad, cuya prioridad

es gque lleguen a las mesas de los consumidores con idéntica frescura que recién puestos,
priorizando el bienestar de las aves y el entorno natural.

Vision
Ser reconocida entre las empresas lideres del sector avicola, aportando a nuestros clientes
una continuada generacion de valor basada en la calidad de los productos, el bienestar

animal y el trabajo en equipo. Pudiendo estar empresa en la mesa de todos los hogares,
disfrutando de una rica alimentacion.

Valores

o Calidad: ofrecer productos con los mdximos niveles de calidad.

e Excelencia: mediante la mejora continua hacia la excelencia empresarial como
forma de trabagjar. Es por ello que nos esforzamos diariamente para conseguir
nuestros objetivos.

e Sostenibilidad del medioambiente: la prioridad es el cuidado de nuestras aves vy el
entorno natural. Lo conseguimos combinando la mdxima delicadeza, el mimo vy la
dedicacion con las tecnologias mds avanzadas.

e Innovacidon: Lo conseguimos combinando las tecnologias mds avanzadas con
nuestra tradicion y delicadeza.

En definitiva, nos caracterizamos por ser una gran familia en un gran espacio.

C/Arrabal s/n 50.490 - Villarreal de Huerva (Zaragoza) Spain. - Tel.: +34 976 807 063 - info@granjarosario.com
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L3 INSTALACIONES
Nuestra actividad se localiza en varias localidaodes de Aragén, concretamente en Villarreal
de Huerva, Mainar y Alfameén.

En Villarreal de Huerva, disponemos de nuestro primer nucleo productivo con el que
comenzdé nuestras andaduras en el mundo avicola. Ademds de la fdabrica de piensos donde
elaboramos el alimento para nuestras gallinas.

En Mainar contamos con tres nucleos productivos que son el de recria donde mimamos a
las poliitas en sus primeros dias de vida, el principal centro de puesta, envasado vy logistica,
asi como las oficinas centrales. Hace dos anos inauguramos nuestro tercer nucleo basado
en produccion ecologica.

En Alfamen disponemos de los campos de cultivo que tras su recoleccion usamos las
materias primas en la elaboracion de alimento para nuestras aves.

i
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14 LA EMPRESA EN CIFRAS

A dia de hoy Granja Virgen del Rosario es una empresa referente en el sector avicola, en
sus mas de S0 anos de experiencia ha ido creciendo paulatinamente, mejorando los
procesos e implantado nuevas tecnologias. A continuacién, mostramos algunas de las cifras
mds representativas de la empresa:

Importe de la cifra de negocio (M€)

37,5
I I

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

En cuanto a la evolucion de la plantilla se observa que ha tenido la misma tendencia que la
cifra de negocio, un crecimiento cada ano. Las inversiones redlizadas en los diferentes
procesos de produccion han influenciado positivamente en la cifra de empleados.

N2Empleados

108
77

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nuestra prevision es seguir creciendo de forma paulatina tanto en infraestructuras de
nuestros diferentes nucleos productivos como también en nuestro equipo humano.
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2. UNA GRANJA SOTENIBLE

Nos aseguramos de que la alimentacion de nuestras aes es sana y saludable, y para ellos
nosotros mismos trabajamos nuestras tierras para extraer los mejores cereales. Cada ano
sembramos os cereales, los enriguecemos con el abono de nuestras gallinas, recolectamos
la cosecha y la utilizamos para alimentar a nuestras aves.

Ano tras ano el ciclo renace y todo vuelve a empezar.

O o
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21 INTEGRACION VERTICAL

Controlamos cada proceso desde que la pollita tiene un dia de
vida hasta el frigorifico de las familias. Hemos adoptado como
modelo de negocio una integracion vertical: nuestros propios
cultivos, centro de fabricacion de pienso, recria de pollitas,
gallinas de puesta, centro de envasado vy logistica. Este logro
es llevado a cabo con la mdaxima dedicacion y esfuerzo ademds
de disponer de la tecnologia mas avanzada.

1. CULTIVOS

Granja Virgen del Rosario cultiva 1,5 mil hectdreas de regadio,
nuestra produccion se basa en la cosecha de maiz, cebada y
soja que posteriormente son el alimento de nuestras gallinas.
Ademds, cerramos el ciclo, usando el estiércol de las gallinas
como fertilizante natural

2. FABRICACION PIENSO

El cereal es transportado a nuestro centro de fabricacion de
piensos donde nuestro equipo de calidad lo anadliza para
asegurarse de que cumpla con los requisitos de calidad mds
exigentes. Nuestros veterinarios disenan los planes
nutricionales acordes con la edad y necesidades de nuestras
gallinas.

3. RECRIA

En las naves de bienvenida acogemos a las pollitas con apenas
un dia de vida, las mimamos vy las criamos apostando en todo
momento por el confort de nuestros animales.

Esta parte es una de la mas importante del proceso productivo,
ya que controlamos el crecimiento de nuestras gallinas.

C/Arrabal s/n 50.490 - Villarreal de Huerva (Zaragoza) Spain. - Tel.: +34 976 807 063 - info@granjarosario.com
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4. NAVES DE PUESTA

Nuestras naves de puesta estdn adaptadas a las exigencias de
bienestar animal, por eso apostamos por la cria de gallinas en
libertad.

En Granja Virgen del Rosario la busqueda de la excelencia es
constante, estando comprometidos con la sostenibilidad y la
responsabilidad social corporativa

5. CENTRO DE ENVASADO

Para asegurar la maxima frescura, recolectamos los huevos
diariomente. Los huevos son transportados por sistemas
mecanizados hasta nuestra are de clasificacion. Disponemos de
las dltimas tecnologias, detectando cualquier imperfeccion del
huevo

Hemos incorporado en nuestras instalaciones las Jltimas
tecnologias para ofrecer soluciones personalizadas a cada uno de
nuestros clientes.

6. LOGISTICA

En nuestra plataforma logistica organizamos cada dia sobre 2
millones de huevos, los cuales son distribuidos por todo el
territorio nacional e internacional.

El transporte se realiza en camiones que permiten mantener la
frescura del producto hasta la llegada a su destino.
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2.2 NUESTROS PRODUCTOS

En Granja Virgen del Rosario disponemos de una amplia gama de huevos, controlamos todo
el proceso del huevo mediante la trazabilidad. Todos los procesos dependen de la propia
empresa: es nuestro valor anadido. Estamos acreditados por IFS (International Food
Standard), y disponemos de certificacion SAE asi como certificados en Animail Wellfair
y certificaciéon de productos ecoldgicos. Todas nuestras referencias las podemos clasificar
en 4 grandes grupos:

-Huevos de jaula
-Huevos de suelo
-Huevos camperos

-Huevos ecologico

Rosario

Granja -
VISR ‘cjnsario @ v%ggrya
b
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2.3 LOS BENEFICIOS DEL HUEVO
El huevo lo podemos definir como un super alimento ya que es una gran fuente de

nutrientes, ya que contiene una elevada calidad y biodisponibilidad de proteina.

Por su composicion nutricional el huevo es un alimento con una gran capacidad saciante,

cuadlidad de especial interés para quienes siguen una dieta para perder peso.

Todas las grasas del huevo estdn en la yema. El huevo es uno de los alimentos de origen
animal con menos grasas saturadas. Por otro lado, la yema es la principal fuente de
fosfolipidos de la dieta y contribuye a satisfacer de forma significativa las necesidades en
acido linoleico, dcidos esenciales que el organismo no puede sintetizar

El huevo es la mejor fuente dietética de colina, un nutriente esencial para el desarrollo y el
normal funcionamiento de nuestro organismo, que normalmente no sintetizamos en
cantidad suficiente y por ello tenemos que obtenerlo de los alimentos. La deficiencia de
colina se traduce en deterioro hepdtico, problemas de crecimiento, infertilidad, hipertension,
cancer y péerdida de memoria, entre otros sintomas.

C/Arrabal s/n 50.490 - Villarreal de Huerva (Zaragoza) Spain. - Tel.: +34 976 807 063 - info@granjarosario.com
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3. POLITICAY ESTRATEGIA

El factor clave de Granja Virgen del Rosario se basa principalmente en la diferenciacion de
sus productos mediante la calidad de los productos ofrecida a sus clientes. Esta calidad en
parte es basada a la integracion vertical que abarca desde la produccion de ceredles para
el dimento de las aves hasta parte de la logistica.

Ofreciendo en todo momento una amplia cartera de productos y estar siempre dispuestos
a ampliarla en base a nuevas necesidades de consumidores y/o clientes. También debemos
destacar las relaciones a largo plazo que mantiene tanto con sus proveedores como con
los clientes, siendo conscientes de la satisfaccion y necesidades de estos.

Queremos ir un paso mads alld en nuestra estrategia para que la responsabilidad social
corporativa este mds que nunca presente en todos los dmbitos de la empresa.

Granja
"% Rosario

6 Huoevos o
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3.1 GRUPOS DE INTERES Y COMUNICACION

En Granja Virgen del Rosario tenemos identificados a nuestros grupos de interées, con los
cuales montemos una relacion y escucha activa a travées de diferentes canales con el
objetivo de observar nuevas necesidades, riesgos, oportunidades, etc.

Disponemos de diferentes canales de comunicacion, a traves de los cuales intentamos estar
en contacto con todos nuestros grupos de interés, atendiendo sus necesidades y dudas, asi
como haciéndolo participes de nuestros logros y en definitiva en nuestro dia a dia de trabajo

A continuacion, se muestra brevemente cuales son nuestros grupos de intereés y como nos
comunicamos con cada uno de ellos.

INTERLOCUTORES EN

GRUPOS DE GRANJAVIRGEN DEL
INTERES CANALES DE DIALOGO ROSARIO FINALIDAD
Redes Sociales Relaciones a largo plazo
EMPLEADOS izzrlli)(;ndees Dereopr(t];:?net gtl\o/l Si:;'ng Mejorar la productividad
comunicaciones Mejorar condiciones laborales

Web corporativa

CLIENTES .R?edes Sociolgs Departamento Morketihg
Visitas comerciales Departamento Comercial g istacer las necesidades de los
E-mail clientes
Web corporativa Imagen de marca
Departamento Marketing Satisfacer necesidades
Redes Sociales Departamento Calidad consumidores

CONSUMIDORES E-mail

Web corporativa )
PROVEEDORES Redes Sociales Departamento Compras Relaciones a largo plazo para un

] beneficio mutuo.
Reuniones

Web corporativa
: Di ion G |
SOCIEDAD Redes Sociales reccion benera . Responsabilidad corporativa
Departamento Marketing

Participacion en actos

Informes
SOCIOS Web corporativa Direccion Generdadl Rentabilidad sostenida
Reuniones Imagen de marca fiable

10
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3.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA:

En 2013 Granja Virgen del Rosario obtuvo por primera vez el sello de empresa socialmente
responsable concedido por el Gobierno de Aragén. Este sello reconoce la sensibilizacion,
compromiso formacion y transparencia de la empresa.

Llevamos anos trabajando para que el concepto de RSC afecte a tos la gestion de la
empresa por lo que consideramos que las actividades que desarrollamos deben basarse
en unos principios y valores bdsicos:

L. Respeto por las legislaciones vigentes:

Respetando obligatoriamente las leyes vigentes en cada pais, region o continente en
materia comercial y de derechos humanos. Del mismo modo deben atender herramientas
juridicas de cardcter universal como la Declaracion de los Derechos Humanos de la ONU,

2. Globalidad y transversalidad:

La responsabilidad social es un asunto global y, por lo tanto, afecta a cualquier compania
que cuente con una cadena productiva.

3. Eticay coherencia:
La responsabilidad social no puede entenderse sin la ética y sin la coherencia de ésta con
las acciones de la empresa. Es decir, tiene que haber correspondencia entre los valores
adoptados por cada compania con los planes de RSC.

4. Gestidon permanente del impacto social:
Estamos en constante revision, andlisis, monitorizacion y evaluacion de nuestras actividades.
El objetivo de ello no es otro que medir el impacto que tiene su papel en el entorno
medioambiental, comercial, social y hasta politico-participativo.

S. Satisfaccion de necesidades y expectativas:

El objetivo ultimo de la responsabilidad social es la satisfaccion de necesidades de
determinados grupos de interés.

SELLO DE
PYME

'RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ARAGON

2020

...... -

11
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3.2 RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA GESTION
La empresa promueve la contribucion activa y voluntaria a las mejoras ligadas con el dmbito
social, econémica, y medioambiental.

Medioambiental

Centrdndonos en reducir los impactos
negativos en toda nuestra cadena de valor,
entre nuestras contribuciones en este
marco cabe destacar:

¢ |Instalacion de pargues solares para
autoabastecimiento de energia en
nuestros principales nucleos
productivos.

e Utilizar envaoses y embalgjes
reciclados y reciclables.

e Utilizaciéon de control automdtico de
riego en campos cultivo para un
consumo eficiente.

Social
Estamos comprometidos con la sociedad en general y en especial con el entorno de Aragén,
nuestro compromiso se demuestra con las actuaciones que realizamos en los distintos

proyectos sociales que colaboramos y/o patrocinamos. Como, por ejemplo:

e Club Inclucina: somos patrocinadores de este proyecto de ATADES (Asociacion
Tutelar Aragonesa de Discapacidad Intelectual) en el que personas con
discapacidad intelectual aprenden a cocinar junto a chefs profesionales para
fomentar su integracion.

e |Iniciativas sociales con el Banco de Alimentos: realizando donaciones periddicas de
alimentos o patrocinando otros proyectos en beneficio del Banco de Alimentos. En

e En 2020 hemos patrocinado la Rainbow Run Zaragoza, el dinero recaudado a
través de las inscripciones iba integramente para el Banco de Alimentos de

Zaragoza.

12
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e Colaborar con actividades deportivas, con el objetivo de promover hdbitos

saludables.

Jornada 2020 colaboracion con Club Inclucina a beneficio de ATADES (Asociacion Tutelar
Aragonesa de Discapacidad Intelectual)

13
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3.2 ADHESION A LOS ODS

En 2020 nos adherirnos a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) con el objetivo de
que en todas nuestras acciones empresariales estén basadas en los principios universales
que persiguen los ODS. Con el fin de que todas nuestras intervenciones afecten al positivo

desarrollo de la sostenibilidad medio ambiental, economia y social.

Paso 2 Paso 3

Definir los
oDS
prioritarios

Establecer
metas e
indicadores
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4. LOS ODS EN GRANJA VIRGEN DEL ROSARIO

41. Objetivo 2: HAMBRE CERO.
HAMBRE :

CERO “Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la
‘ g ‘ mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible”

ACCIONES DE CONTRIBUCION

e Colaborando con organizaciones benéficas sin dnimo de lucro como es el Banco de
Alimentos de Zaragoza, donando mds de 2.500 docenas de huevos anuadles.

e Invertimos en nuevas tecnologias agrarias para realizar una gestion mads eficiente
de los recursos naturales. Para que las plantas reciban estrictamente lo que
necesiten a través de sistemas de riego automatico, implantacion de sensores para
obtener balances hidricos del terreno.

e Unirnos a la iniciativa Zero Hunger Challenge de Naciones Unidas, con el objetivo de
luchar contra el hambre tanto a nivel local como global.

4.2. Objetivo 3: SALUD Y BIENESTAR

SALUD

YBIENESTAR “Garantizar una vida sana y promover el bienestar para
todos en todas las edades.”

\ 4

ACCIONES DE CONTRIBUCION

e Colaboramos y patrocinamos eventos deportivos para promover estilos de vida
saludable. Algunas de las colaboraciones son torneos de pddel, andadas
senderistas, concursos de cocina, etc.

15
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Cumplimos con los controles sanitarios y normas de calidad de todos nuestros
productos. También cumplimos con la Ley al no suministrar antibidticos en nuestras
explotaciones avicolas.

Disponemos de sistemas de gestion de seguridad laboral y salud. Nuestro objetivo
para el futuro es ofrecer a los empleados algunos servicios gratuitos sanitarios o
importantes descuentos en los mismos.

A través de nuestras redes sociales promovemos hdbitos saludables a nuestros
consumidores mediante recetas de cocina, informando de los beneficios del huevo,
informando de estudios medicos, etc.

En oficinas tenemos el “rincon de la fruta” donde los empleados disponen de fruta
diariamente.

IGUALDAD 4.3. Objetivo 5: IGUALDAD DE GENERO.

DE GENERO

“Lograr laigualdad de género y el empoderamiento de todas
las mujeres y ninas.”

ACCIONES DE CONTRIBUCION

Promoviendo una cultura empresarial de tolerancia cero hacia cualquier forma de
violencia en el entorno aboral que contemple tanto abusos verbales como fisicos.

Implantacion del Plan de Igualdad en la empresa.

No existen desigualdades salariales entre hombres y mujeres.

4.4. Objetivo 7: ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

“Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos”
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ACCIONES DE CONTRIBUCION

e Apostamos por el uso de energias renovables con la instalacion de placas solares
en nuestros centros de explotacion para uso exclusivo de autoabastecimiento.

e Promover entre nuestros empleados pautas de ahorro del consumo eléctrico tanto
en oficinas como en centros de produccion.

e De aquia 2030 acondicionar las instalaciones y oficinas de la empresa con bombillas
de bagjo consumo.

e FEleccion en la adquisicion de nuevas maquinas teniendo en cuenta la eficiencia
energetica.

TRABAJO DECENTE

YGREG'MIENTU 45. Opjetivo 8 TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO

ECONOMICO

ECONOMICO.

“Promover el crecimiento econdmico sostenible, inclusivo y
sostenible. El pleno empleo y productivo y el trabagjo decente
para todos”.

ACCIONES DE CONTRIBUCION

e Frenamos el despoblamiento rural e impulsamos la economia de la Comarca Campo
de Daroca y alrededores.

e Facilitamos viviendas de alquiler en nuestra localidad para que los empleados
puedan estar cerca de su puesto de trabagjo.
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INDUSTRIA,
INNOVACION E

INFRAESTRUCTURA 4.6. Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructura.
“Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion”

ACCIONES DE CONTRIBUCION

e La digitalizacion de los procesos de la cadena de valor estd presente en nuestra
cultura empresarial, transformando las instalaciones, procesos productivos vy
gestion interna.

e Utilizamos tecnologias disruptivas con un enfogue de sostenibilidad tales como big
data, inteligencia artificial o internet de las cosas.

e Colaboramos con empresas para potenciar la innovacion.

e Invertir en [+D con el objetivo del desarrollo tecnologico y la innovacion en nuestra
actividad.

12 PR[][]U[:[:]ON 4.7. Objetivo 12: Produccion y consumo responsables
YCONSUMO

RESPDNSABI—ES "Garantizar modalidades de consumo y produccion
sostenible”

ACCIONES DE CONTRIBUCION

o Utilizacion de envases y embalajes mds sostenibles usando materiales reciclados y
reciclables.
e Disminucion gradual de la utilizacion de envases de pldstico.
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e Proporcionamos informacion transparente y fiable a nuestros consumidores y a
nuestros grupos de interés.

e Reducir el consumo de energia y agua en nuestros campos de cultivo a traves de
estudio hidrico del estado del terreno.

e Impulsamos la eficiencia energética en la cadena de valor, incluidas la extraccion, la
fabricacion, el embalaje y la logistica y potenciamos el uso de energias renovables.

e Incorporar los ODS en la vision empresarial, las politicas y estrategias.

1 va 4.8. Objetivo 15: Vida de ecosistemas terrestres

DEECOSISTEMAS

TERRES]'RES "Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
luchar contra la desertificacion, detener e invertir Ia
degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la
biodiversidad biologica”

-

—
—
|
===y
e————"9

ACCIONES DE CONTRIBUCION
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e Potenciamos la agricultura sostenible utilizando nutrientes orgdnicos, como el
estiércol de nuestras gallinas, para abono en nuestras tierras.

>

e Aumentar el numero de superficie de agricultura ecologica.
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5. SINTESIS ODS

En este documento hemos analizado los compromisos adquiridos por Granja Virgen del
Rosario en base a la agenda 2030. Como estrategia general que debemos desarrollar y/o
seguir con iniciativas basadas en los objetivos expuestos con anterioridad.

Como empresa la utilizacion de los ODS nos hace participes de poder identificara ciertas
oportunidades para resolver tantos problemas sociales como ambientales. A lo largo de
este documento nuestro objetivo ha sido la identificacion de oportunidades con la obtencion
de productos sostenibles ademas de una produccion sostenible y eficiente en toda nuestra
cadena de valor. Es por ello que hemos abordado unos ODS especificos ya que creemos
gue son donde mds valor compartido podemos ofrecer a la sociedad, estos ODS han sido
concretamente:

Objetivo 2: Hambre cero

Objetivo 3: Salud y Bienestar

Objetivo S: Igualdad de género

Objetivo 7: Energia asequible y no contaminante
Objetivo 8: Trabajo decente y crecimiento econdmico
Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructura.

Objetivo 12: Produccion y consumo responsables

Objetivo 15: Vida de ecosistemas terrestres

En cuanto alas actuaciones que nos comprometemos a llevar a cabo para estar alineados
con los objetivos mencionados anteriormente a grandes rasgos y a modo resumen
podemos destacar las siguientes actuaciones de aqui a 2030:

- Seguir colaborando con asociaciones benéficas.

- Promover dietas y hdbitos saludables.

- Promover la igualdod de género.

- Instalar mas placas solares para autoconsumo energetico.

- Seguir luchando contra la despoblacion en el mundo rural.

- El lanzamiento de nuevas referencias en el mercado serd con envases de
materiales reciclados y reciclables.

- Seguir invirtiendo en la digitalizacion de todos nuestros procesos productivos.

- Potenciar la agricultura sostenible.

Desde Granja Virgen del Rosario haremos todo lo posible para cumplir estos objetivos y asi
contribuir a este proyecto de sostenibilidad global.

20



Granja ©

VirgelRosario

WWW.granjarosario.com



